ACTA NUMERQ SESENTA Y SIETE DE LA SESIGN ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 21 VEINTIUNO DE MAYO DEL 2021
DOS MIL VEINTIUNO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN DEL
RIO, JALISCO.

ADMINSITRACION 2018-2021

Acta nimero SESENTA Y SIETE de la sesidn ordinaria celebrada el dia Viernes 21 de Mayo del 2021 dos mil

veintiuno a las 11 horas en el Salén de Sesiones de| H. Ayuntamiento de Ixtlahuacan del Rio, Jalisco, ubicado en la
Calle Republica Ndmero 2, Colonia Centiro,

Preside la sesion el Presidente Municipal Interino de Ixttahuacan del Rio, Jalisco Moisés Jara Yafiez
quien acto seguido pasa lista de asistencia.

l.- LISTA DE ASISTENCIA.

El Presidente Municipal Interino Moisés Jara Yariez:

Elisa Gonzélez Rodriguez, en su caracter de Contralora Municipal, presente, Luisa Aurora Rodriguez
Gonzalez, en su caracter de Encargada de la Unidad de Transparencia, presente.

El Presidente Municipal Interino Moisés Jara Yaiiez: Toda vez que se ha nombrado lista de asistencia
para la celebracion de esta sesion ordinaria, y al existir quorum legal se tiene por ammmromﬂao el primer
punto del orden del dia y se declara abierta esta sesion ordinaria del COMITE DE TRANSPARENCIA
del sujeto obligado Municipio de Ixtlahuacan del Rio, Jalisco, correspondiente ai dia 21 veintiuno de

Mayo del 2021 y validos todos los acuerdos que en ella se tomen. Se propone para regirla el siguiente
orden del dia:

ORDEN DEL DiA:
l. LISTA DE ASISTENCIA.

ll. APROBACION DEL ORDEN DEL DjA.

H

mb:._O_nO_:_Ook—omomM._ OOZZC_sm_NOUmmxuum_u_mz._.mk_bh_._mcm,_<wcm ACUMULADOS .whr_Oﬂ
FOLIO 04050521 CON NUMERO DE EXPEDIENTE 145/2021 Y BAJO FOLIO 04052021 OOZ

NUMERO DE EXPEDIENTE 146/2021, AL IGUAL QUE LA DETERMINACION DEL SENTIDO DE LA
RESPUESTA COMO NEGATIVO.

INFORMACION REGISTRADAS, BAJO FOLIO 0408621, CON NUMERO DE EXPEDIENTE 140/2021 M

IV. ASUNTOS VARIOS.

V. CLAUSURA DE SESION.

El Presidente Municipal Interino Moisés Jara Yanez: Agradeciendo su presencia y en mi caracter de
Presidente Municipal Interino se somete a aprobacion de los presentes el Orden del dia:

—
Se aprueba por unanimidad de los presentes. A/.W

Acto seguido desahoga el tercer punto del orden del dia:

RESPUESTA COMO NEGATIVO.

El Presidente del Comité de Transparencia refiere que derivado de las respansabilidades y funciones
que Dicho Comité tiene a su cargo, de acuerdo a lo que se dispone en el articulo 29y 30 Fraccion |1 ¢
(Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de
respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los

titulares de las areas del sujeto obligado) de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Fablica
del Estado de Jalisco Yy sus Municipios.

El secretario técnico menciona que recibio fa inexistencia de la informacion de la siguiente solicitud:
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1) Solicitud realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia via INFOMEX, bajo
folio 04082621, registrada en esta unidad el dia 12 doce de Mayo del 2021, bajo expediente
140/2021, ordenando girar el oficio a la dependencia necesaria, generadora de la

informacién para que, en ambito de sus respectivas competencias, se informara acerca
de lo requerido, con asunto de

“Solicitud de informacién sobre trabajo infantil en el municipio, se anexa formato

AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN DEL RiO
Salicitud de informacion dirigida al AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN DEL RIO, Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del municipio (SMDIF), sub direcciones, direcciones, secretarias
técnicas, secretarias ejecutivas, comisiones y demas areas operativas que cuentan con programas,
proyectos y estrategias dirigidos a Nifias, Nifios y Adolescentes trabajadores del municipio, gue impactan
en los siguientes derechos de la Nifiez: (Alimentacion nutritiva y de calidad, Educacion, Medio Ambiente

Sano, No Discriminacion, Salud, seguridad Social, Deporte Recreacion y Cultura, Participacion infantil y
Vivienda digna)

g

Normbre de Ja Institucion

Domicilio.

Municipio -
/mm_qm_o_ Electronico

S

. 26 titulo tercero (de los sujetos
obligadas) capitulo | y demas relativos de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacisn Publica %
N

del Estado de Jalisco y sus Municipios en el ambito de su competencia.

Cuestionario a contestar con fu ndamente en los articulos 24, 25 25 bis

&
WU
» Proyectos y/o estrategias institucionales contemplados en ©

, Nifios y Adolescentes trabajadores de su municipio,
nifez: (Alimentacién nutritiva y de calidad, Educacion,
ud. seguridad Social, Deporte Recreacion y Cultura,

<.

1.- Describa los nombres de los programas

su Plan Anual de Trabajo 2021 dirigidos a Nifias
que impactan en los siguientes derechos de [a
Medio Ambiente Sano, No Discriminacion, Sal
Participacién infantil y Vivienda digna).

vy

2.- Describa en qué consisten los programas, proyectos y /o estrategias institucionales corttemplados en
su Plan de Trabajo 2021 dirigidos a Nifias, Nifios

unc de los siguientes derechos de la nifiez:
Ambiente Sano, No Discriminacion, Salud, seg
infantil y Vivienda digna)

y Adolescentes trabajadores de su municipio, por cada
(Alimentacion nutritiva y de calidad, Educacion, Medio
uridad Social, Deporte Recreacion y Cultura, participacion J




ACTA NUMERQ SESENTA Y SIETE DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 21 VEINTIUNO DE MAYQ DEL 2021

DOS MIL VEINTIUNO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SUIETO GBLIGADO MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN DEL
RIO, JALISCO.

ADMINSITRACION 2018-2021

3.- ¢A cuanto asciende el total del presupuesto anual asignado para la operacion de los programas,
proyectos y /o estrategias institucionales contemplados en su Plan Anual de Trabajo 2021 dirigidos a
Nifias, Nifios y Adolescentes trabajadores de su municipio? beneficiarios (No considerar gasto
administrativo, operativo ni gasto corriente}.

R.

4.-Describa por rubro ; a cuanto asciende el total del presupuesto anual asignado para la operacion de
los programas, proyectos y /o estrategias institucionales contemplados en su Plan Anual de Trabajo
2021 dirigidos a Nifias, Nifios y Adolescentes irabajadores de su municipio? (No considerar gasto
administrativo, operativa ni gasto corriente),

\\ limentacia

6n nutritiva _<”_mm__,o_m

- Educacions____
‘Medio Ambiente Sano §

No Discriminacion $
: ”m..m_._.c.n_.nm : o

~‘Deporte Recreacit

/._u/m&.oimo_o:,__ nfantil. $. -

5.- Cobertura de atencion a nifias, nifios y adolescentes trabajadores

6.- Mencione cudles son las colonias ¢ localidades donde tie
estrategias institucionales contemplados en su Plan An
Adolescentes trabajadores de su MuRicipio.

nen impacto los U_,om_memm_ proyectos y /o
ual de Trabajo 2021 dirigidos a Nifias, Nifios y

= O] QO N[ O O] A L) N =~
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7.- Sefiale con una X, cudles son las modalidades de Trabajo Infantil que existen en su municipio donde
se ven involucradas Nifias, Nifios y Adolescentes de su municipio,

Jornaleros Agricolas

Vendedor Ambulante

Limpia parabrisas

Trabajo domestico

Cargadores en mercados

Artistas callejeros (malabares, cantantes, payasos, chisteros etc.)

Boleros

Acompanfantes
Mendicidad

fado

Otros (mencione cual)

8.- Mencione las modalidades de Trabajo Infantil que son atendidas a traves de los programas, proyectos

y /o estrategias institucionales contemnplados en su Plan Anual de Trabajo 2021 dirigidos a Nifias, Nifios
y Adolescentes trabajadores de su municipio.

L

Jornaleros Agricolas

Vendedor Ambulante

Limpia parabrisas

Trabajo domestico

Cargadores en mercados

Artistas callejeros (malabares, cantanies, payasos, chisteros etc.)
Boleros

Acompafantes

Mendicidad

Otros (mencione cual)

" (sic)

Recibiendo el oficioc que remitio el Sistema DIF Municipal mediante el oficio con ndmero

UT/22/2021, mediante el cual informa que después de una busqueda
archivos fisico y electrénicos en referencia de lo solicitado se indica
situaciones en el municipio, por lo cual no existen programas destinado

de nifias, nifios y adolescentes trabajadores, remitiendo asi

proporciond el area: “La respuesta otorgada por el Sistema DIF
Ixtlahuacan del Rio,

de competencia de esta dependencia

5

de manera general es Ia sigu

Solicitud de informacién sobre trabajo infantil en el municipio, se a
Generales

Nombre de la Institucion SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

de forma integra la respuesta g

después de una basqueda minuciosa, exhaustiva Y extenuante en los |
documentos y archivos (electrénicos y fisicos) en referencia a Ia solicitud de info

exhaustiva y extenuante en los
que no se cuenta con dichas

s exclusivamente a ia m_.Emo.a_v,,:

u
Municipal, del Municipio de

rm
iente:

acion que es <
3
W@

nexa formato

Domicilio. HIDALGO

Calle

492
No. Ext.

Colonia DE LA CRUZ

No. Interior

N
e
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IXTLAHUACAN DEL RiO 45260 3737345137
Municipio C.P. Teléfono

Correo Electrénico dif@ixtiahuacandelrio.com.mx

1.- Describa los nombres de los programas, proyectos y/o estrategias institucionales

contempilados en su Plan Anual de Trabajo 2021 dirigidos a Nifias, Nifios y Adolescentes
trabajadores de su municipio, que impactan en los siguientes derechos de la nifiez: (Alimentacion
nutritiva y de calidad, Educacion, Medio Ambiente Sano, No Discriminacién, Salud, seguridad
Social, Deporte Recreacién y Cultura, Participacion infantil y Vivienda digna).

RESPUESTA: EN ESTA OPD DE DIF MUNICIPAL NO SE TIENEN PROGRAMAS O PROYECTOS mzm

SU PLAN ANUAL 20201 DIRIGIDOS A NINOS NINAS Y ADOLESCENTES TRABAJADORES EN EEX\"
MUNICIPIO.

2.- Describa en qué consisten los programas, proyectos y /o estrategias institucionales
contemplados en su Plan de Trabajo 2021 dirigidos a Nifias, Nifios y Adolescentes trabajadore
de su municipio, por cada uno de los siguientes derechos de [a nifiez: (Alimentacion nutritiva y
de calidad, Educacion, Medio Ambiente Sano, No Discriminacion, Salud, seguridad Social,
Deporte Recreacién y Cuitura, participacién infantil y Vivienda digna).

(Se hace mencién de que no se tienen registrados dichos problemas en el municipio)
RESPUESTA SISTEMA DIF: EN ESTA OPD DIF MUNICIPAL NO SE TIENEN PROGRAMA -

PROYECTOS INSTITUCIONALES EN PLAN DE TRABAJO 2021 DIRIGIDOS A NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES TRABAJADORES EN EL MUNICIPIO.

B

L

cuanto asciende el total del presupuesto anual asignado para la operacion de los
programas, proyectos y /o estrategias institucionales contemplados en su Plan Anual de Trabajo
2021 dirigidos a Nifias, Nifios y Adolescentes trabajadores de su municipio? beneficiarios (No
considerar gasto administrativo, operativo ni gasto corriente).
(Se hace mencién de que en el sistema DIF Municipal no se cuenta con programas, proyectos o
estrategias dirigidas para las nifias, nifios y adolescentes trabajadores en el municipio)

RESPUESTA SISTEMA DIF: EN ESTA OPD DE DIF MUNCIIAPL NO SE TIENE PRESUPUESTO

ANUAL DESIGNADO PARA LOS PROGRAMAS O PROYECTOS DIRIGIDOS A NINAS NINOS Y
ADOLSCENTES TRABAJADORES EN EL MUNICIPIO.

4.-Describa por rubro ;a cuanto asciende el total del presupuesto anual asignada para |
operacion de los programas, proyectos y /o estrategias institucionales contemplados en su Plan
Anual de Trabajo 2021 dirigidos a Nifas, Nifios y Adolescentes trabajadores de su municipio?
(No considerar gasto administrativo, operativo ni gasto corriente)

(Se hace mencién de que el Sistema DIF Municipal no otorga presupuesto para lo solicitado,
debido a que dentro del municipio no se ha presentado dicha situacion, por lo que no ha existido
la necesidad de contemplar el poder asignar recursos para dicho fin)
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=

N A NINOS, =
NINAS Y ADOLESCENTES TRABAJADORES DENTRO DEL MUNICIPIO. .Wu
6.- Mencione cudles son las colonias o localidades donde tienen impacto los U_,oo_.m:,_mmﬂz!
proyectos y /o estrategias institucionales contemplados en su Plan Anual de Trabajo 2021

dirigidos a Nifias, Nifios y Adolescentes trabajadores de su municipio. 3

ﬁmm:mnmEm:oE:n:mamsqoam_ mmmﬂm-:mc__n:omm.:m:m _.mmmm:.oamno_o:mmmo_onm:n_mo_mm Fm_./N
que no se tienen programas para dicho fin dado que no ha se ha presentado dicha situacion)
RESPUESTA SISTEMA DIF: EN ESTA OPD NO SE TIENE REGISTRO DE COLONIAS O
LOCALIDADES DE LOS PROGRAMAS O PROYECTOS DIRIGIDOS A NINOS NI .
ADOLESCENTES TRABAJADORES DENTRO DEL MUNICIP|O.

BN -
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O 0000000 0o0C
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7.- Senale con una X, cuales son las modalidades de Trabajo Infantil que existen en su municipio
donde se ven involucradas Nifias, Nifios y Adolescentes de su municipio.

(Se hace mencion de que no se tienen registrados dichos problemas en el municipio)

Jornaleros Agricolas

Vendedor Ambulante

Limpia parabrisas

Trabajo domestico

Cargadores en mercados

Artistas callejeros (malabares, cantantes, payasos, chisteros etc.)

Boleros

Acompanantes
Mendicidad

Otros (mencione cual)

ol o o o o o o o o o

L] e

«m
wmmvcmw._.b.w_w._.m_sbc_m“:owmmm:m _.mmmm:oamn:mmﬁmﬂmm_:.mcmh.om:*msz_m:m_ 3::3:&0 f
en ninguna modalidad mencionada en la que se vena involucradas nifias y adolescentes.
8.- Mencione las modalidades de Trabajo Infantil que son atendidas a través de los programas, <
proyectos y /o estrategias institucionales contemplados en su Plan Anual de Trabajo 2021 2
dirigidos a Nifias, Nifios y Adolescentes trabajadores de su municipio. q/Mi
(Se hace mencién de que no se tienen registrados dichos problemas en el municipio)

RESPUESTA SISTEMA DIF: EN ESTA OPD NO SE ATIENDE MODALIDAD EN NINGUN

PROGRAMA DE DIF YA QUE NO SE CUENTA CON PROGRAMAS ENFOCADOS A ELLOS EN EL
MUNICIPIO.

Jornaleros Agricolas

Vendedor Ambulante

Limpia parabrisas

Trabajo domestico

Cargadores en mercados

Artistas callejeros {malabares, cantantes, payasos, chisteros etc.)
Boleros

Acomparfiantes

Mendicidad

QO O O © O] O O O

Otros (mencione cual)

0

" (sic), sin embargo, se hace mencién que después de una busqueda extenuante y exhaustiva

dentro de los archivos competentes al area en cuestion, se procede a cumplir con la respuesta a la
solicitud de informacion en sentido Negativo.

Mediante 1a comunicacion anterior,
Transparencia, a efecto de gque se an
realizada por el area a virtud de no en

se pone a consideracion de los Integrantes del Comité de
alice la determinacion de inexistencia parcial de la informacion
contrarse en los archivos de esta institucion.

)

Bajo esta tesitura en uso de la voz, el Presidente del Comité de Transparencia, MOISES JARA YANEZ
precisa que de conformidad con lo previsto por el articulo 30 numeral 1, fracciones |, 1 y 11l de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se tiene
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competencia para resolver respecto de la solicitud de informacion, al acreditarse el supuesto que
establece el articulo 86 BIS, punto 2, de la Ley de la Materia, (previa lectura); “Articulo 86 — Bis.
Respuesta de Acceso a la Informacion — Procedimiento para Declarar Inexistente 1a Informacion: 1. En
los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe motivar Ia
respuesta en funcion de las causas que motiven la inexistencia. :

2. Ante la inexistencia de informacion, el sujeto obligado debera demostrar que la informacion no se
refiere a alguna de sus facultades, competencias o funciones.

Al respecto, la Encargada de la Unidad de Transparencia, LUISA AURORA RODRIGUEZ GONZALE?Z,
sefiala que coincide con los argumentos det Presidente del Comité, aunado manifiesta que a fin de
facilitar el acceso a la informacién, yaque llevaron a cabo las gestiones internas necesarias por conducto
de la Unidad de Transparencia, dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 32 fraccién 1l de g iey
de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (previa
lectura a lo siguiente): “Recibir y dar respuesta a [as solicitudes de informacion publica, para lo cual debe
integrar el expediente, realizar los tramites internos y desahogar el procedimiento respectivo”, en relacién
a lo que dispone el articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, que establece: “ Los sujetos obligados deberan otorgar acceso
a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo
con sus facultades, competencia o funciones en el formato en el que el solicitante manifieste dentro
aquellos formatos existentes”. De donde se deduce que toda persona puede tener acceso sz la
tinformacién en poder de los sujetos obligados, de conformidad con las faculiades que le correspondan;
lo que no ocurre en este caso concreto, pues queda evidenciado con los diversos comunicados reritidos

por el area interna de este H. Ayuntamiento, ya que no se cuenta con dicha informacion de manera
parcial.

Por su parte, la Licenciada en Derecho EL|SA GONZALEZ RODRIGUEZ Contralora Municipal y Vocal

del presente Comité coincide con los argumentos que expone el Presidente del Comité, asi como de |a
Encargada de la Unidad de Transparencia.

ACUERDO PRIMERO

En razén de lo anterior el Comité de transparencia determina por unanimidad; CONFIRMAR _|>/¢u
DECLARACION DE INEXISTENCIA de la informacion solicitada de conformidad con lo previsto en el ~_

articulo 86 BIS, punto 2 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado a@/&:’i
Jalisco y sus Municipios, Y su respuesta en sentido NEGATIVO, por inexistencia.

Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Jalisco, bajo folio 04050521, bajo oficio SESAJ/UT/305/2021, bajo mxvm&m:g
SESAJ/UT/M104/2021, registrada en esta unidad el dia 13 trece de Mayo del 2021, baj
expediente 144/2021, y sus acumulados;

Solicitud realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia via INFOMEX, a la

Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién del <

Estado de Jalisco, bajo folio 04050521, bajo oficio SESAJ/UT/309/2021, bajo expediente =

SESAJIUTI105/2021, registrada en esta unidad el dia 14 catorce de Mayo del 2021, _um?

expediente 145/2021,

4) Solicitud realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia via INFOMEX, a la
Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién del
Estado de Jalisco, bajo folio 04052021, bajo oficio SESAJ/UT/311/2021, bajo expediente
SESAJ/UT/106/2021, registrada en esta unidad el dia 14 catorce de Mayo del 2021, bajo
expediente 146/2021, ordenando girar el oficio a la dependencia necesaria, generadora de

la informacion para que, en ambito de SUs respectiva competencia, se informara acerca
de lo requerido, con asunto de

2} Solicitud realizada mediante ia Plataforma Nacional de Transparencia via INFOMEX, a la W

3)

“LA SOLICITANTE DEAEA SABER S| LOS C.C. ELIAS ARMANDO AGUILAR AGUILAR GUERRERO
Y MARISOL CONTRERAS PENA, LABORAN PARA ALGUNJA DE LAS INSTITUCIONES ESTATALES:,
EN CASO AFIRMATIVO: DESDE QUE DiA INICIARON A TRABAJAR EN LA INSTITUCION, CUALES™\D

DE EMPLEO PARA CUBRIR LOS GASTOS GENERADOS” sic)

Recibiendo el oficio que remitio el Departamenio de Recursos Humanos bajo nameros CGAIG-
RH/149/21, CGAIG-RH/148/21 y bajo nimero CGAIG-RH/146/21, mediante los cuales informa que
después de una busgueda exhaustiva y extenuante en los archivos fisico y electrénicos en referencia
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de lo solicitado se informa que dichos ciudadanos no laboran en esta dependencia, remitiendo asi de
forma integra la respuesta que proporciond el area: “La respuesta otorgada por el Departamento de
Recursos Humanos, del Municipio de Ixtlahuacan del Rio, después de una busqueda minuciosa,
exhaustiva y extenuante en los documentos y archivos (electrénicos y fisicos) en referencia a la

solicitud de informacion que es de competencia de esta dependencia, de manera general es la
siguiente:

LA SOLICITANTE DEAEA SABER SI LOS C.C. ELIAS ARMANDO AGUILAR AGUILAR GUERRERQ
Y MARISOL CONTRERAS PENA, LABORAN PARA ALGUNJA DE LAS INSTITUCIONES
ESTATALES, EN CASO AFIRMATIVO: DESDE QUE DIA INICIARON A TRABAJAR EN LA
INSTITUCION, CUALES SON SUS HONORARIOS, DIAS, SALARIOS QUE PERCIBEN POR DICHA
ACTIVIDAD Y DE QUE FORMA HACEN CONSTAR SUS ASISTENCIAS O INASISTENCIAS.

(Se hace mencidn que después de una basqueda exhaustiva en los documentos competentes del
area responsable no se encontré registro alguno de las personas solicitadas, porlo que se indica

que no laboran en esta dependencia, por lo cual no se cuenta con los datos de salarios,
asistencias y demas solicitado)

RESPUESTA DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS: Los C.C. Elias Armando
Aguilar Aguilar Guerrero y Marisol Contreras Pefia no laboran en este H. Ayuntamiento de
Ixtlahuacan dei Rio, no se cuenta con infermacidn alguna en este departamento de Recursos
Humanos.” (sic), sin embargo, se hace mencion que después de una blsqueda extenuante y

exhaustiva dentro de los archivos Competentes al area en cuestion, se procede a cumplir con la
respuesta a la solicitud de informacion en sentido Negativo.

Mediante ia comunicacion anterior, se pone a consideracion de los Integrantes del Comité d
Transparencia, a efecto de que se analice Ia determinacion de inexistencia parcial de la informacion
realizada por el area a virtud de no encontrarse en los archivos de esta institucion.

il

Bajo esta tesitura en uso de la voz, el Presidente del Comité de Transparencia, MOISES JARA YANEZ
precisa que de conformidad con lo previsto por el articulo 30 numeral 1, fracciones I, yllldelalLey aﬁwf
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se tiene
competencia para resolver respecto de la solicitud de informacién, al acreditarse el supuesto que
establece el articulo 86 BIS, punto 2, de la Ley de la Materia, (previa lectura); “Articulo 86 — Bis. -
Respuesta de Acceso a la Informacion — Procedimiento para Declarar Inexistente |a Informacién: 1. En W
los casos en que ciertas facuitades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe motivar f
respuesta en funcion de las causas que motiven ia inexistencia.

2. Ante |a inexistencia de informacion, el sujeto obligado debera demostrar que la informacion no se
refiere a alguna de sus facultades, competencias o funciones.

Al respecto, Ia Encargada de la Unidad de Transparencia, LUISA AURCRA RODRIGUEZ GONZALEZ,
sefiala que coincide con los argumentos del Presidente del Comité, aunado manifiesta que a fin de
facilitar el acceso ala informacion, ya que llevaron a cabo las gestiones internas necesarias por conducto
de la Unidad de Transparencia, dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 32 fraccion Uil de iaLey
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (previ
lectura a lo siguiente): “Recibir y dar respuesta a las solicitudes de informacién plblica, para lo cual de
integrar el expediente, realizar los tramites internos y desahogar el procedimiento respectivo”, en relacio
a lo que dispone el articulo 131 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, que establece: “ Los sujetos obligados deberan otorgar acceso
a los documentos que se encuentren en Sus archivos © que estén obligados a documentar de acuerdy
con sus facultades, competencia o funciones en el formato en el que el solicitante manifieste dentre
aquellos formatos existentes”. De donde se deduce que toda persona puede tener acceso ala

/s

informacién en poder de los sujetos obligados, de conformidad con las facultades que le correspondan
lo que no ocurre en este caso concreto, pues queda evidenciado con los diversos comunicados remitidos
por el area interna de este H. Ayuntamiento, ya que no se cuenta con dicha informacién de manera
parcial.
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del presente Comité coincide con los argumentos gue expone el Prasidente del Comité, asi como de ia

Encargada de la Unidad de Transparencia. W



ACTA NUMERQ SESENTA Y SIETE DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA FLDiA 21 VEINTIUNO DE MAYO DEL 2021

DOS MIL VEINTIUNO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SUIETO OBLIGADO MUNICIPIQ DE IXTLAHUACAN DEL
RIO, JALISCO.

ADMINSITRACION 2018-2021

ACUERDO SEGUNDO

En razén de lo anterior el Comite de transparencia determina por unanimidad; CONFIRMAR LA
DECLARACION DE INEXISTENCIA de la informacién solicitada de conformidad con lo previsto en el

articulo 86 BIS, punto 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, y su respuesta en sentido NEGATIVO, por inexistencia.

V. ASUNTOS VARIOS

En desahogo del quinto y ltimo punto del orden del dia, correspondiente a asuntos varios, les consulto,
sefiores, si alguno de ustedes desea hacer uso de [a palabra....

No habiendo mas comentarios. Se cierrg este punto.

VL. CLAUSURA DE SESION.

El Presidente Municipal Interino Moisés Jara Yéafiez: No habiendo mas asuntos por tratar les
agradezco a todos su presencia y disposicion, doy por terminada la presente Sesidon Ordinaria Namero

Sesenta y Siete, siendo las 11:30 horas del dia 21 veintiuno de Mayo del 2021 dos mii veintiunc
firmando el Acta los que intervinieron en |a misma.

MOISES JARA YAREZ
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
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